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Bachelor of Science 

▪ Wirtschaftsingenieurwesen  

▪ Wirtschaftsinformatik 

▪ Wirtschaftswissenschaften (JBA) 
 

Wahlmodule 3 CP |Katalog 
  
  
 Fachbereich Rechts- und Wirtschaftswissenschaften |September 2025  
  

 

Hinweise zur Modulwahl (Bereich nach § 30 (5) APB): 

▪ Berücksichtigen Sie bei der Auswahl (1) die Zuordnung gemäß Ihres Studienplans und (2) beachten Sie un-

bedingt den Angebotsturnus bei Ihrer Studienplanung 

An- und Abmeldung von Modulen: 

▪ Anmeldung: Sie melden sich in TUCaN für Module und auch die Lehrveranstaltungen an. Das ist Vorausset-

zung für die Prüfungsanmeldung.  

▪ Abmeldung: Systemseitig bedingt ist die Modulabmeldung selbständig über TUCaN nur bis Ende des Aus-

wahlsemesters möglich. Danach sind Abmeldungen über das Studienbüro möglich, solange keine Leistung 

erbracht ist.  

Prüfungen:  

▪ Die Prüfungsform (schriftlich oder mündlich) wird bis spätestens zu Beginn des Anmeldezeitraums  

(15.11. und 01.06.) bekanntgegeben. 

Sprache: 

▪ Module werden in deutscher und englischer Sprache angeboten. Die jeweilige Modulsprache ist mit (D) oder 

(E) in dieser Übersicht gekennzeichnet. 

Geltungsbereich: 

▪ Dieser Katalog findet in den folgenden B.Sc-Studienordnungen Anwendung. Die Zuordnung erfolgt gemäß 

Studien- und Prüfungsplan (Ordnungen des Studienganges).  

 

Wirtschaftsingenieurwesen  

- techn. Fachrichtung Bauingenieurwesen 

- techn. Fachrichtung Elektrotechnik 

- techn. Fachrichtung Maschinenbau 

Wahlbereich Rechts- und Wirtschaftswissenschaften 

Wirtschaftsinformatik  Wahlbereich Rechts- und Wirtschaftswissenschaften 
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Modulnr./ 

Dozent*in 
Modulname / Module Titel Sprache 

Angebots- 

turnus 
CP 

01-12-0B01 Internationale Logistiksysteme D WiSe 3 

Elbert Internationale Logistiksysteme D   

     

01-17-1036 Personalmanagement 

(entfällt – ggf. WiSe 2026/27) 

D WiSe 3 

Stock-Homburg Personalmanagement D   

     

01-19-0B01 Interdisziplinäres Projekt D WiSe/SoSe 3 

Pfnür Interdisziplinäres Projekt D   

     

01-19-0B03 Einführung in das Projektmanagement D SoSe 3 

Pfnür Einführung in das Projektmanagement D   

     

01-22-2B01 Introduction to Innovation Management E SoSe 3 

Kock Introduction to Innovation Management E   

     

01-27-1B01 Introduction to Entrepreneurship  E WiSe 3 

Bock Introduction to Entrepreneurship E   
     

01-42-0B01 

von Ahsen 

Einführung in das Nachhaltigkeitsmanagement 

(neu ab WiSe 2025/26)  

D WiSe 3 

 Einführung in das Nachhaltigkeitsmanagement D   
     

01-44-1151/f Öffentliches Recht (Rechts- und Juristenmanagement) D WiSe/ SoSe 3  

Schmid  Öffentliches Recht (Rechts- und Juristenmanagement) D   

     

01-47-0B01 Einführung in die Grund- und Menschenrechte (neu) D WiSe 3  

Kerkemeyer Einführung in die Grund- und Menschenrechte D   

     

01-62-1100 Internationale Wirtschaftsbeziehungen D SoSe 3 

Nitsch Internationale Wirtschaftsbeziehungen D   

     

01-63-1105 Wirtschafts- und Finanzpolitik D SoSe 3 

Neugart Wirtschafts- und Finanzpolitik D   

     

01-64-0B01 Multivariate Analysemethoden D WiSe  3 

Krüger Multivariate Analysemethoden D   

     

     

     

     

 

 

  Beschluss des Fachbereichsrates vom 17. Juli 2025 


